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iISEPSI Parlament

Regulamentul Parlamentului Tinerilor din Sfantu Gheorghe

CAPITOLUL 1. Cadrul general al iSEPSI Parlament

Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Parlamentul Tinerilor din Sfantu Gheorghe (in continuare iSEPSI Parlament) este creat de catre
Consiliul Local Sfantu Gheorghe si este administrat de Primaria Municipiului Sfantu Gheorghe ca
fiind parte a demersurilor participative ce vizeaza implicarea tinerilor din comunitatea locala in
deciziile care ii privesc.

iSEPSI Parlament este un mecanism participativ adus la viata avand in vedere reglementarile Legii
350/2006 (Legea Tineretului) care formuleaza conditii speciale pentru municipiile resedinta de judet
in formarea unor consilii consultative de tineret la nivel local.

iSEPSI Parlament ia in considerare si Obiectivul European de Tineret 9 care vizeaza in mod special
participarea tinerilor, si anume dezvoltarea participarii democratice si autonomiei tinerilor, precum
si asigurarea de spatii dedicate tinerilor in toate sectoarele societatii pornind de la premisa ca tinerii
sunt sub-reprezentanti in procesele de luare a deciziilor care ii privesc, desi angajamentul lor este
crucial pentru democratie. Ei au nevoie de acces la infrastructura in comunitatile lor pentru a le fi
sprijinita dezvoltarea personala, culturala si politica.

in mod special, acest mecanism participativ este adus la viata in anul 2022 in contextul Anului
European al Tineretului, an special proclamat de catre Comisia Europeana in contextul nevoii
acordarii unei atentii speciale provocarilor intampinate de tineri in perioada in care societatea
europeana incepe sa-si revina dupa perioada de maxima intensitate a pandemiei COVID-19.

CAPITOLUL 2. Membrii iSEPSI Parlament si a unitatilor sale complementare

Art. 5.

Orice tanar cu varsta indeplinita de 14 ani si varsta de 35 de ani inca neimplinita la momentul
exprimarii dorintei de aderare la acest mecanism are dreptul sa participe in cadrul iSEPSI Parlament
daca locuieste, studiaza sau lucreaza in Sfantu Gheorghe.
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Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.

iSEPSI Parlament este format din urmatoarele componente: Plen, Consiliu Consultativ si Co-
management.

Componentele enumerate la Art. 7 se formeaza pentru o perioada de timp de 12 luni, incepand din
data de 2 mai a anului in curs si pana la data de 1 mai a anului urmator.

in mod exceptional, data formérii Parlamentului in anul 2022 este de 15 iunie cu un mandat pana la
data de 1 mai 2023.

Tinerii dornici sa participe la acest mecanism participativ isi vor putea manifesta intentia in acest
sens raspunzand unui apel dedicat publicat in fiecare an de catre Primaria Sfantu Gheorghe in
calitate de administrator al iSEPSI Parlament. Membrii deja acceptati in ani precedenti pot sa-si
reinnoiasca calitatea de membru printr-o notificare simpla prin intermediul mecanismului de
gestiune a participantilor neexistand obligatia de reexprimare completa a intentiei.

CAPITOLUL 3. Plenul

Art. 10.

Art. 11.

Art. 12.

Art. 13.

‘sepsi

Plenul parlamentului se constituie din toate persoanele care si-au declarat intentia de a participa
pentru un an calendaristic si care indeplinesc criteriile enumerate la Art. 5.

Plenul se reuneste cel putin de 2 ori pe an pentru a lua decizii de importanta strategica cu privire la
politicile de tineret ale municipalitatii.

Temele propuse pentru sesiunile de plen sunt pregatite de unitatea de Co-management si aprobate
de Consiliul Consultativ. Fara avea un caracter exhaustiv, temele abordate pot fi legate de
consultarea tinerilor privind formarea si implementarea unor strategii locale ce vizeaza tinerii
(inclusiv o strategie de tineret dedicata, daca exista), decizii cu privire la amenajarea unor spatii
pentru tineri, a unor mecanisme de sustinere profesionala si financiara a tinerilor din localitate sau
abordare unor subiecte cheie in cadrul unor ani tematici ce vizeaza in mod direct tinerii.

Plenul poate lua decizii cu privire la auto-organizarea sa atat cu privire la pregatirea sesiunilor sale
de lucru cat si la derularea acestora. Astfel de decizii vor avea caracter complementar fata de acest
Regulament dar nu vor putea contraveni articolelor din acesta.
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CAPITOLUL 4. Consiliul Consultativ

Art. 14.

Art. 15.

Art. 16.

Art. 17.

Art. 18.

Art. 19.

Anual, cu mandat din 2 mai si pana la 1 mai a anului viitor, Consiliul Consultativ este ales aleatoriu
printr-un mecanism de tragere la sorti prin care 30 de tineri sunt nominalizati pentru a face parte
din acest for din randul membrilor Plenului care si-au exprimat si vointa de a fi parte din consiliu in
caz de selectie aleatorie,.

Practic, prin tragerea la sorti se intelege formarea unei liste de ordine pentru participarea in Consiliul
Consultativ prin care se constituie lista celor 30 de tineri.

La tragerea la sorti se va avea in vedere o balanta de gen conform careia consiliul este format de
minim 40% femei si 40% barbati. Totodata se va avea in vedere o balanta de varsta la nivelul
categoriilor de 14-18 ani, 19-24 de ani, 25-29 de ani si 30-34 de ani. Astfel fiecare categorie va
participa in consiliu cu o cota de minim 15% exceptand situatiile in care nu exista membri ai plenului
care

Consiliul Consultativ se reuneste cel putin trimestrial pentru a aborda subiecte ce privesc tinerii la
nivel local. Aceste subiecte pot fi propuse de catre primarul sau viceprimarul responsabil pentru
tineret, de catre Co-Management sau de catre orice membru al Consiliului Consultativ.

in cadrul Consiliului Consultativ se pot aborda subiecte operative cu privire la pregatirea si
implementarea unor proiecte ale Primariei Sfantu Gheorghe si ale institutiilor sale subordonate daca
acestea au efect direct asupra generatiei tineret. De asemenea Consiliul Consultativ urmareste
transpunerea in practica a deciziilor luate de catre Plen.

Consiliul Consultativ mandateaza Co-managementul sa indeplineasca operativ deciziile luare de
catre acesta.

CAPITOLUL 5. Co-managementul

Art. 20.

‘sepsi

Co-managementul este un mecanism colaborativ care pune in practica colaborarea dintre tineri si
municipalitate in vederea propunerii unor masuri si politici ce vizeaza direct tinerii si monitorizarii
implementarii unor decizii luate si politici adoptate.
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Art. 21.

Art. 22.

Art. 23.

Co-managementul este format din 4 persoane ce sunt alese de Consiliul Consultativ din randul
membrilor proprii, respectiv cate o persoana pentru categoriile de varsta 14-18 ani, 19-24 de ani,
25-29 de ani si 30-34 de ani, de catre 2 persoane nominalizate de primarul municipiului din cadrul
aparatului administrativ al Primariei Municipiului Sfantu Gheorghe din care o persoana este
viceprimarul responsabil pentru tineret si 2 persoane nominalizate de catre Consiliul Local Sfantu
Gheorghe din randul consilierilor locali.

Orice decizie luata in cadrul Co-managementului este adoptata cu majoritate simpla de voturi in
prezenta a minim 6 din 8 membri si @ minim 3 persoane din cei 4 membri proveniti din Consiliul
Consultativ.

Co-managementul poate organiza atat intalniri fizice cat si intalniri hibride sau online. Co-
managementul se intruneste ori de cate ori este necesar la propunerea viceprimarului responsabil
pentru tineret sau oricare din membrii tineri.

CAPITOLUL 6. Reglementari complementare finale

Art. 24.

Art. 25.

Art. 26.

Art. 27.

Art. 28.

‘sepsi

iSEPSI Parlament este un demers participativ creat pentru o perioada nedeterminata si pana la o
decizie viitoare ce implica schimbarea acestui regulament.

Avand un caracter inovator, acest mecanism participativ va fi analizat anual de catre Consiliul Local
Sfantu Gheorghe pe baza unui raport realizat de catre viceprimarul responsabil pentru domeniul
tineretului. In urma analizei efectuate se pot lua si decizii cu privire la modificarea sau desfiintarea
completa a acestui Regulament si implicit al intregului mecanism participativ.

In aceasta evaluare si analiza se vor lua in considerare si opiniile unor experti si organizatii de profil
care nu sunt implicate in nici una din procesele decizionale ale iSEPSI Parlament si cu care sunt
stabilite relatii de colaborare de catre Primaria si Consiliul Local Sfantu Gheorghe.

Pe baza relatiilor de colaborare existente, se vor concepe, realiza si activa diverse instrumente si
mecanisme de lucru care ajuta diversele procese de lucru din cadrul acestui demers participativ atat
la nivel de informare si consultare a tinerilor cat si la nivel de activare, colaborare si abilitare pentru
ca tinerii participanti sa aiba abilitatile necesare pentru implicare si participare in decizii.

Orice mecanism de lucru sau decizie administrativa ce deserveste acest mecanism participativ va fi
prezentat de catre Primaria Municipiului Sfantu Gheorghe sub forma unor ghiduri explicative
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complementare. Fara caracter complet, acestea se pot referi la publicarea listei finale a membrilor
Plenului, decizia tragerii la sorti a membrilor

Art. 29. Primaria va asigura un secretariat tehnic pentru iSEPSI Parlament prin intermediul cabinetului
viceprimarului responsabil pentru tineret si al Biroului de Tineret Sfantu Gheorghe.

Art. 30. Prima versiune oficiala a acestui Regulament a fost adoptata in sedinta Consiliului Local Sfantu
Gheorghe prin Hotararea nr. din data de / /
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